PROTIKORUPCNI KODEX SPOLECNOSTI INTEDOOR

Protikorupcni kodex Spolecnosti doplnuje a dale rozviji Eticky kodex Spolecnosti. Stejné jako
vycet pravidel obsazenych v Etickém kodexu, nemiize byt ani Protikorupcni kodex Spolecnosti
uplny. Spolecnost a jeji Zaméstnanci jsou proto i v situacich, které Protikorupcni kodex
neupravuje, povinni jednat v souladu s jeho principy a cili.

Jednd se o vnitini pitedpis spolec¢nosti, ktery je zavazny pro vsechny jeji zaméstnance.

1. Definice korupce v eském pravnim prostredi

Korup¢ni jednani je predevsim takové jednani, pii kterém osoba vystupujici v postaveni, které
ji umoznuje nabidnout nebo poskytnout jiné osobé neopravnénou vyhodu, tuto neopravnénou
vyhodu piislibi, nabidne nebo poskytne, za coz ziskd neopravnény, nejcastéji osobni
prospéch.

Korupénim jednanim je i jednani, pii kterém urcitd osoba piijme nebo si nechd slibit
neopravnénou vyhodu napiiklad vyménou za informaci, sluzbu ¢i jinou protihodnotu, na

kterou by osoba poskytujici neopravnénou vyhodu neméla jinak zdkonny narok.

V neposledni fad€ je za korup¢ni jednani povaZovano i takové jednani, pfi kterém urcitd
osoba pfislib, poskytnuti, nebo zadost o poskytnuti neopravnéné vyhody ,,pouze*
zprostiedkovava.

Dodrzovani zakonu je zakladem etickych standardi spolecnosti. Spole¢nost Intedoor se
vzdy Fidi viemi platnymi zakony, ptedpisy, pravidly a normami Ceské republiky.

2. Postih korupéniho jednani dle ¢eskych pravnich predpisua

VétSina forem korupce predstavuje v zemich, kde Spole¢nost podnika, trestny ¢in. Ve vétSing
téchto zemi, stejné tak jako v Ceské republice, mohou byt fyzické i pravnické osoby za
korupéni jednéni postihovany (v ptipadé fyzickych osob i1 uloZenim nepodminéného trestu
odnéti svobody).

3. Zasady protikorup¢niho jednani

Spolecnost jakoukoli formu korupcniho jedndni zcela odmita a od svych Zaméstnanct
ocekava, ze budou vzdy jednat eticky, Cestné€, korektné a bezuhonné.

Spolecnost predevsim zcela zakazuje

- poskytovani neopravnénych vyhod jakymkoli osobam,

- pfijimani neopravnénych vyhod od jakychkoli osob,

- naznacovani ¢i navrhovani moznosti nabidnuti nebo pfijeti neopravnénych vyhod,

- pozadovani neopravnénych vyhod,

- nabizeni nebo zprostiedkovani jakychkoli neopravnénych vyhod ¢i jiné nakladdani s
nimi, ptipadné

- vyuzivani jinych osob k ¢emukoli z vySe uvedeného.

Neopravnéna vyhoda, typicky nazyvana uplatkem, mize mit jakoukoli podobu; mize byt
nabidnuta nebo poskytnuta napf. jako hotovost, zbozi, nabidka pracovni nebo cestovatelské



prilezitosti, ale napf. i jako dar, pozornost ¢i jiny benefit, které svou hodnotou presahuji
obvykly rdmec bézného projevu zdvofilosti nebo pohostinnosti. Za obvykly ramec jsou
povazovany pozornosti ve form¢ reklamnich pfedmétt, symbolickych pozornosti nebo napf.
piiméfeného pohosténi.

Neni vyznamné, zda osoba, ktera ve prospéch upléacejiciho jedna, neopravnénou vyhodu i
sama prfijima. Pfijemcem této vyhody muze byt i zcela jind osoba (napt. rodinny ptislusnik,
pritel, nadfizeny atp.); i takové plnéni je povazovano za Uplatek a je proto zakazano.

RovnéZz neni vyznamné, zda osoba, kterd v ndvaznosti na nabidku nebo poskytnuti
neopravnéné vyhody jedn4, je ¢i neni Gfedni osobou. Ke korupcnimu jednani mtize dochazet i
v soukromé sféfe, proto je zakdzana jakakoli forma korup¢niho jedndni ve vztahu k
jakymkoliv osobam (fyzickym nebo pravnickym) soukromého prava.

Zaméstnanci 1 Spole¢nost jsou povinni jednat tak, aby Z4dna jejich ¢innost nemohla byt
povazovana za korup¢ni ve smyslu vySe uvedeného. Zaroven dbaji, aby se ani zadné treti
osoby, které se jakymkoliv zpisobem podileji na podnikani nebo c¢innosti Spolecnosti,
neucastnily jménem Spolecnosti na Zadném korup¢nim jednéani ve smyslu vySe uvedeného.

Spolecnost si plné uvédomuje skodlivost dasledkd, které by korup¢ni jednani mohlo na jeji
obchodni ¢innost mit. Dba proto na to, aby svych podnikatelskych tspéchti dosahovala vzdy
Cestné, poctiveé, v souladu se zdkonem, a aby své zdkazniky a zakdzky ziskavala vzdy jen na
zékladé€ kvality svych sluzeb.

Zaméstnanci, ktefi se domnivaji, ze v souvislosti s ¢innosti Spole¢nosti dochazi k jakémukoli
korupénimu jednédni, jsou povinni takovou skutecnost bezodkladné¢ ozndmit svému
nadiizenému vedoucimu zaméstnanci, popt. pfimo vedeni Spolecnosti.

4. Prijimani a poskvtovani daru a jinvch benefita

Zaméstnanci nesméji nabizet nebo déavat tfetim osobam anebo od nich pfijimat nebo si nechat
slibit darky, pozornosti nebo benefity, at’ uz ve vécné, penézité, ¢i jiné forme, s vyjimkou
béZnych projevi zdvofilosti a pohostinstvi nebo symbolickych darkti odpovidajicich
obchodnim zvyklostem, jako jsou reklamni pfedméty, symbolické pozornosti nebo napf.
piiméfené pohosténi vSe v piimefené hodnoté bézné nepiesahujici 1000K¢.

5. Riziko stietu zajmu

Stietem zajma se rozumi situace, kdy jsou pracovni ¢i smluvni povinnosti zaméstnancu
a/nebo Spolecnosti v rozporu se soukromymi zajmy konkrétniho zaméstnance.

Pokud ma Zamé&stnanec za to, ze stfet z4jml u n¢j nastal ¢i mlZe nastat, je povinen takovou
skute¢nost bezodkladné oznamit svému nadiizenému vedoucimu zaméstnanci, popf. ptimo
vedeni Spole¢nosti a dohodnout s nim dalsi postup. Zaméstnanec do vyfeSeni otazky stfetu
z4jmul nebude Cinit v dotéené véci zadné dalsi kroky.

6. Transparentnost




Spolecnost a jeji Zaméstnanci dbaji na to, aby veSkera jednéni, kterd u¢ini v ramci ¢innosti
Spolecnosti, byla transparentni, ovétitelna a prezkoumatelna.

Uzavirani smluv s obchodnimi partnery dochazi pisemnou formou a je pouze v kompetenci
vedeni Spolecnosti.

Je nutné pamatovat na to, Zze cokoliv, co mize mit vliv na ¢innost Spole¢nosti a neni
piezkoumatelné ¢i ovéritelné zachycené, miize vrhat negativni svétlo na Spolecnost i na jeji
Zamgéstnance.

7. Rizeni korupénich rizik

Spole¢nost usiluje o nastaveni a zavedeni efektivnich mechanismii za ucelem prevence
korup¢niho jednani a piipadné jeho odhalovani a eliminace. Timto hlavnim mechanismem je
autorizace vSech obchodnich smluv, nabidek, pfijimanych faktur a vSech kli¢ovych
rozhodnutich pouze prostiednictvim majitel Spolecnosti.

V ptipadé, ze bude zjiSténo poruseni tohoto Protikorupéniho kodexu ¢i jiné poruseni Etického
kodexu, vedeni Spole¢nosti vzdy zanalyzuje funkénost a efektivitu zavedenych
protikorup¢nich opatieni, a to i nad ramec standardniho planu.

Spole¢nost mé zajem na pravidelné aktualizaci Protikorupéniho kodexu a na zajisténi jeho
maximalni a¢innosti v kazdém okamziku. Opatieni za G¢elem zvySeni G¢innosti a efektivity
Protikorup¢niho kodexu navrhuje a o jejich pfijeti pak rozhoduje ptredstavenstvo Spolecnosti.
Aktivita kteréhokoliv jiného Zaméstnance v tomto sméru je vSak vitana.

Vyhodnoceni aktudlniho stavu a G¢innosti Protikorupéniho kodexu probihd vzdy nejméné
jedenkrat rocné.

Spole¢nost provadi aktualizace Protikorupéniho kodexu pifedevSsim v navaznosti na
vyhodnoceni jeho aktudlniho stavu a uaCinnosti. Spolecnost provadi aktualizaci
Protikorup¢niho kodexu v ptipadé potieby 1 mimo pravidelné ro¢ni vyhodnoceni.

8. Zavéreéna ustanoveni

Tento Eticky kodex byl schvélen pfedstavenstvem Spolecnosti dne 20.4.2020 a nabyva
ucinnosti dne 1.5.2020. Jakékoliv zmény a dopliky tohoto Protikorupéniho kodexu musi byt
schvaleny pfedstavenstvem Spolecnosti.

Yvona van Wassem Langerova
Managerka etiky/Jednatel



